Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 35/2019
z dnia 26 listopada 2019 r.

Regulamin organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

w Liceum Ogolnoksztalcacym im. mjra Henryka Sucharskiego w Sierpcu

§1

Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

W szkole organizuje sie¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest

uczniom, rodzicom i nauczycielom.

Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

sa bezplatne, a udzial ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji

dobrowolny.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

10)

11)

rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
rozpoznawaniu czynnikéw Srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
ucznia w szkole;

stwarzaniu warunkéw do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu
szkoty i w zyciu oraz w srodowisku spotecznym;

rozpoznawaniu przyczyn trudnoéci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla wuczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programéw  edukacyjno-terapeutycznych ~ odpowiednio o  charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wséréd uczniéw
i rodzicow;

podejmowaniu dziatati wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

wspieraniu uczniéw, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne uczniow;



12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagar edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe Ilub specyficzne trudnoéci w uczeniu  sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

13) wspieraniu  nauczycieli i rodzicow w  rozwigzywaniu  probleméw
wychowawczych;

14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

15) podejmowaniu dzialart mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest uczniom, gdy jej potrzeba

zorganizowania wynika w szczegdlnosci z:

1) niepelnosprawnosci ucznia;

2) niedostosowania spolecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) szczegodlnych uzdolniery;
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z deficytow kompetencji i zaburzeni sprawnoéci jezykowych;
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choroby przewleklej;

\O

)

)

)

)

) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

)

)

) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
0

1
11) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

) niepowodzen edukacyjnych;

sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej moga wnioskowac:

1) rodzice ucznia/prawni opiekunowie;

2) uczen;

3) dyrektor szkoty;

4) wychowwaca i nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni
w szkole specjalisci;

5) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania;

6) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

7) nauczyciel wspomagajacy;

8) pracownik socjalny;

9) asystent rodziny;

10) kurator sagdowy;
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11) organizacje pozarzadowe lub instytucje dzialajagce na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sie
wychowawcy klasy. W przypadku wnioskéw z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie
wnioski zlozone w formie pisemnej lub droga elektroniczna w sekretariacie szkoty.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;
2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:
a) pedagog,
b) psycholog szkolny,
c) tyflopedagog,
d) surdopedagog,
e) oligofrenopedagog.
Pomoc jest organizowana i udzielana we wspoélpracy z:
rodzicami uczniéw;
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
placoéwkami doskonalenia nauczycieli;
innymi szkotami, placoéwkami;

Ol & W N~
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organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Wspétpraca ta jest organizowana na zasadach uzgodnionych z wyzej wymienionymi
podmiotami.

§2

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole realizowana przez kazdego

nauczyciela w biezacej pracy z uczniem polega w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
i jego potrzeb;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna $wiadczona jest réwniez w formach

zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych w arkuszu

organizacyjnym szkoty. W zaleznosci od potrzeb i mozliwosci organizacyjnych moga

to by¢:
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1) zajecia rozwijajace uzdolnienia:
adresaci uczniowie szczegodlnie uzdolnieni
zadania rozwijanie zainteresowan i talentéw uczniéw

podstawa udzielania

na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica, opinii PPP o szczegélnych uzdolnieniach

prowadzacy

nauczyciele i specjalici posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do
rodzaju prowadzonych zaje¢

czas trwania
jednostki zajec

45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 0séb

okres udzielania pp.

zgodnie z decyzja dyrektora

2) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze:
adresaci uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
w spelnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej  ksztalcenia ogoélnego dla danego etapu
edukacyjnego
zadania pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego

podstawa udzielania

na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,

whniosek ucznia, rodzica

prowadzacy

nauczyciele i specjaliéci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do
rodzaju prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 os6b

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia korekcyjno-kompensacyjne:

adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie
zadania do zlikwidowania op6Znient w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych

lub
zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powoéd

wynikajacych  z  podstawy programowej ksztalcenia

objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej

podstawa udzielania

orzeczenie lub opinia PPP

prowadzacy

specjaliSci  posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zajec¢

czas trwania
jednostki zajec

45 minut
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liczba uczestnikow  |maksimum 5 oséb

okres udzielania pp |zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

4)

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz inne o charakterze
terapeutycznym:

adresaci uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi

funkcjonowanie spoteczne

zadania

eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa udzielania |orzeczenie lub opinia PPP

prowadzacy nauczyciele i specjalici posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do
rodzaju prowadzonych zajec
czas trwania 45 minut

jednostki zajec

liczba uczestnikow  |maksimum 10 oséb

okres udzielania pp |zgodnie z decyzja dyrektora

5)

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu.

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:

1)

2)

porady i konsultacje dla uczniéw - udzielane i prowadzone przez pedagoga
i psychologa szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego -
w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;
warsztaty dla uczniow w zakresie rozwijania umiejetnosci uczenia sig;

organizacja ksztalcenia w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztalcenia na
podstawie opinii poradni PPP i na wniosek rodzicow dla ucznidéw, ktérzy
w szczegOlnosci na stan zdrowia majg ograniczone mozliwosci uczestniczenia we
wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§3

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna uczniowi zdolnemu

1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

D)

2)

udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowar
i uzdolnien;

wspieranie emocjonalne uczniéw, ksztaltowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

stymulowanie rozwoju, uzdolnierr i zainteresowani oraz wyzwalanie potencjatlu
tworczego uczniow;
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4) uwrazliwianie uczniéw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych;
5) promocja ucznia zdolnego, nauczyciela opiekuna i szkoty.
Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sa w obrebie przedmiotéw
humanistycznych, matematyczno-przyrodniczych, jezykowych, sportowych obejmuja
przede wszystkim prace: na lekcji, poza lekcjami, poza szkota.
Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie¢ do konkursow
i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i iloéci zadan
lekcyjnych;
4) realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki.
W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;
2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
ukierunkowania jego samodzielnej pracy;
3) systematycznie wspolpracuje z rodzicami celem ustalenia kierunkow
samodzielnej pracy ucznia w domu;
4) wspoélpracuje z instytucjami wspierajacymi szkole, w tym z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng ~ w  zakresie = diagnozowania  zdolnosci
i zainteresowan kierunkowych ucznia;
5) sklada wniosek do dyrektora szkoly o zezwolenie na indywidualny program
nauki lub indywidualny tok nauki.
Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadéw
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii
i orzeczenh poradni psychologiczno-pedagogicznych.
W  przypadku stwierdzenia szczegdélnych wuzdolnien nauczyciel edukacji
przedmiotowej sklada ustnie wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opieka
psychologiczno-pedagogiczna.
W szkole organizuje sie koétka zainteresowart zgodnie z zainteresowaniami
i uzdolnieniami uczniéw.
Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowia forme rozwoju
uzdolnienr i ich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa
specjalng opieka nauczyciela.

§4

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:
1) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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2) posiadajacym opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania;

4) nieposiadajacym orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub
pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

Nauczyciele pracujacy z grupa uczniow prowadza wnikliwa obserwacje

pedagogiczng, ktéra polega na obserwacji zachowari, obserwacji relacji

poszczegblnych uczniéw z innymi ludZmi, analizujg postepy w rozwoju zwigzane

z edukacja i rozwojem spolecznym, analizuja wytwory ucznia, opinie z poradni. Na

podstawie wynikéw obserwacji nauczyciele wstepnie definiujg trudnosci/zdolnoéci

lub zaburzenia.

W przypadku stwierdzenia, ze uczenr ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ~wymaga objecia pomoca

psychologiczno-pedagogiczna odpowiednio nauczyciel, wychowawca lub specjalista
niezwlocznie udziela tej pomocy w biezacej pracy z uczniem i informuje o tym
wychowawce klasy.

Wychowawca klasy przekazuje te informacje pozostalym nauczycielom pracujacym

z uczniem, w przypadku, gdy stwierdzi taka potrzebe.

Wychowawca klasy informuje rodzicow wucznia o potrzebie objecia pomoca

psychologiczno - pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana

telefonicznie lub w trakcie indywidualnej rozmowy z rodzicem.

Wychowawca ma prawo zwolaé zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w klasie

w celu: skoordynowania dziataii w pracy z uczniem, zasiegniecia opinii nauczycieli,

wypracowania wspdlnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy

z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

Informacje o spotkaniu nauczycieli pracujacych w jednym oddziale wychowawca

przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

Po dokonanych wustaleniach zespolu nauczycielskiego lub zebraniu opinii

od poszczegélnych nauczycieli wychowawca proponuje formy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej poszczegdélnym uczniom. Propozycje
przedstawia dyrektorowi szkoty.

Wychowaweca przy czynnosciach, o ktérych mowa w ust. 6 wspétpracuje z rodzicami

ucznia oraz ze specjalistami zatrudnionymi w szkole.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoly, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegélne formy beda
realizowane niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;j.

Rodzic ma prawo do odmowy $wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
swojemu dziecku.

Wychowaweca klasy jest koordynatorem wszelkich dzialani zwiazanych z organizacja
i $wiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.
Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek wlaczy¢ sie
w realizacje zintegrowanych, wspdlnie wypracowanych form i metod wspierania
ucznia.

W  przypadku, gdy pomimo wudzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastapila poprawa w funkcjonowaniu ucznia w szkole dyrektor
szkoly, za zgoda rodzicow, wystepuje do poradni psychologiczno-pedagogicznej
o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie rozwigzania problemu ucznia.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatlowych
i oddzialowych. Dyrektor szkoly wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajeé
dydaktyczno-wyréwnawczych sposréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.
O zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych decyduje dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii
wychowawcy.

Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢
dokumentacje w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie
dokonywac¢ ewaluacji pracy wlasnej, a takze badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci
uczniéw objetych ta forma pomocy.

Zajecia  specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadza nauczyciele
i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

Za zgoda organu prowadzacego, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub  zajeciami
specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoly. O zakonczeniu udzielania pomocy
w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub
nauczyciela prowadzacego zajecia.
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§5

Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog,
psycholog oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zajeé
specjalistycznych, w terminach podawanych na tablicy ogloszeri dla rodzicow.

W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych.
Informacja o warsztatach przekazywana jest na dwa tygodnie przed data ich realizacji
przez e-dziennik.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych
pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  udziela =~ Poradnia  Pedagogiczno-
Psychologiczna w Sierpcu oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

§6
Zadania i obowiazki nauczycieli i specjalistow w zakresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Do zadan i obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji i uzdolniei uczniéw;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzenn  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu wuczniéw, w tym barier i ograniczeri utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

5) udzial w pracach zespolu ds. wychowawczych i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej przy opracowywaniu zintegrowanych dziatan nauczycieli w celu
podniesienia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania ucznia w szkole
oraz ocenie efektywnosci Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej
i planowaniu dalszych dzialarr, a takze w zebraniach organizowanych przez
wychowawce;

6) opracowanie dostosowant wymagan edukacyjnych w obszarze dostosowania tresci
przedmiotowych;

7) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia;

8) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia; (indywidualizacja pracy z uczniem na
obowiagzkowych i dodatkowych zajeciach polega na: dostosowywaniu tempa pracy
do mozliwoéci percepcyjnych ucznia, dostosowaniu poziomu wymagan
edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych ucznia,
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przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzaniu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, umozliwianiu  uczniowi z  niepelnosprawnoscia = korzystania
ze specjalistycznego wyposazenia i srodkéw dydaktycznych, réznicowaniu stopnia
trudnosci i form prac domowych);

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

10) wspéldziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania
i ujednolicenia oddzialywari na wucznia oraz wymiany do$wiadczen
i komunikowania postepéw ucznia;

11) prowadzenie dzialarn stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie = doraznej = pomocy uczniom w  sytuacjach  kryzysowych
z wykorzystaniem zasobéw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji
pomocowych;

13) komunikowanie rodzicom postepéw ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej
pomocy;

14) opracowanie dwa razy w roku arkusza wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia.

2. Obowiazki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniowr:

1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnos$ci/zdolnosci uczniéw;

2) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;

3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; wychowawca poznaje ucznia
i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwacje zachowan
ucznia i jego relacji z innymi, analize zauwazonych postepéw w rozwoju ucznia
zwigzanych z edukacja i rozwojem spotecznym;

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspélpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie;

5) w przypadku stwierdzenia, Ze wuczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zlozenia wniosku do dyrektora szkoly o uruchomienie
sformalizowanej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi -
w ramach form pomocy mozliwych do uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku
(zatacznik nr 1 do regulaminu);

7) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach;

8) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i postepach ucznia;

9) angazowanie rodzicow w dzialania na rzecz swoich dzieci;
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10) state kontaktowanie sie z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie, w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddzialywaniach pedagogicznych
i psychologicznych;

11) prowadzenie dziatann stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
emocjonalnej i behawioralnej;

12) udzielanie  doraznej pomocy uczniom w  sytuacjach  kryzysowych
z wykorzystaniem zasoboéw ucznia, jego rodziny, otoczenia spolecznego i instytucji
pomocowych.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i  diagnozowanie  mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomoca psychologiczno-pedagogiczng;

4) udzial w pracach zespotu ds. wychowawczych i pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) tworzenie S$rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczeristwa
i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w $rodowisku roéwiesniczym (kI. 1) oraz pomoc
w rozwiazywaniu konfliktéw z réwiesnikami;

7) pomoc w rozwiazywaniu napie¢ powstalych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnoéciami w nauce;

8) utrzymywanie  systematycznego kontaktu z  nauczycielami  uczacymi
w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagani wobec
uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia sie;

10) wdrazanie uczniéow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do
prawidlowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce:
zwracanie szczegllnej uwagi zaréwno na uczniéw szczegoélnie uzdolnionych, jak
i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspoélnie
z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzert ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczacych sie do
dalszego podnoszenia wynikbw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, zawieranie kontraktéw miedzy wychowawca,
a uczniem, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy (z przyczyn
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12)

13)

14)

15)

obiektywnych) opusécili znaczng ilos¢ =zaje¢ szkolnych i maja trudnosci
w uzupelnieniu materiatu;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci
i zaufaniu, m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw,
rajdéw, obozéw wakacyjnych, zimowisk;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania
sie nie tylko zdolnoSciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadar na
rzecz spraw i os6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuriczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

wspolprace z pielegniarka szkolna, rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach
ich zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoly i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

4. Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa.

1)

prowadzenie badan i dziatani diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie ich

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych, w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolniet uczniéw oraz przyczyn niepowodzenn edukacyjnych lub trudnosci

w funkcjonowaniu wuczniéw, w tym barier i ograniczefi utrudniajacych

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwiazywania

probleméw wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne

i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznieri i innych probleméw

mlodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzei rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym

i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dzialaii mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwoéci, predyspozycji i uzdolnier uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolniers uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
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edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9) sporzadzanie rejestru uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna.
Gabinet pedagoga/psychologa znajduje sie II pietrze. Na drzwiach wejSciowych
umieszcza si¢ godziny dyzuru pedagoga i psychologa oraz na stronie internetowej
szkoty, w zaktadce , Pedagog szkolny”, ,Psycholog”.

5. Zadania i obowiazki doradcy zawodowego:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnieni uczniéw;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
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Zatgcznik nr 1

(pieczec szkoty)

INFORMACJA DLA RODZICOW (PRAWNYCH OPIEKUNOW UCZNIA)

Niniejszym informuje, iz dla ...,
(imig i nazwisko ucznia, klasa)

w roku szkolnym .. zostaly ustalone nastepujace formy pomocy psychologiczno -
pedagogicznej:
Forma zaje¢ | Wymiar godzin Okres Nauczyciel prowadzacy zajecia

Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz.U. z 2017 1. poz. 1643).

(podpis dyrektora)

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na udzial mojego dziecka w zajeciach proponowanych przez
szkole (wltasciwe podkreslic).

(podpis rodzica lub prawnego opiekuna ucznia)
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